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BS de Lindegaerd 
Wij zijn een kleine school met ongeveer 100 leerlingen en werken op een 
inclusieve manier aan ‘gewoon goed onderwijs’. De kleine dorpsschool geeft 
een thuis aan leerlingen vaan zeer diverse komaf.  
Samen in het kleine team van leerkrachten, ondersteuners, intern begeleider 
en directeur werken we aan een veilige omgeving voor iedereen, met oog voor 
groei en betrokkenheid.  
Er is sprake van een hoge mate van professionaliteit, autonomie en 
samenwerking tussen de professionals, ouders en onze directe omgeving.    
 
Meer weten? Kijk eens op www.bslindegaerd.nl   
 
Wij zien graag in jou: 

- je bent minimaal in het bezit van een diploma MBO niveau 4 als 
Onderwijsassistent(e); 

- je herkent jezelf in de kernwaarden vertrouwen, verbinding en 
vakmanschap; 

- je omarmt onze onderwijsvisie en kunt deze vertalen naar de dagelijkse 
praktijk; 

- je bent vaardig in het didactisch en pedagogisch handelen naar 
leerlingen; 

- je bent vaardig in het omgaan met en begeleiden van leerlingen in een 
heterogene samenstelling;  

- je bent communicatief vaardig en een fijne collega om mee samen te 
werken; 

- vanzelfsprekend beschik je over goede ICT-vaardigheden die je kunt 
inzetten in het onderwijs. 

Wij bieden:  

- indien je reeds in de functie van Onderwijsondersteuner A werkzaam 
bent, blijft je arbeidsovereenkomst onverminderd van kracht; 

- indien je momenteel in een andere functie werkzaam bent, vindt 
inschaling plaats op basis van schaal 6 zijnde minimaal €2.672,- en 
maximaal  €3.610,- bruto per maand bij een fulltime dienstverband; 

- indien nodig worden de reiskosten aangepast. 

http://www.bslindegaerd.nl/


 

Meer informatie? 
Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met Gillian 
Garritzen via 06-42088533. Wil je voordat je solliciteert eerst kennis maken met 
de school? Kom dan gerust een kop koffie of thee drinken. Je kunt daarvoor 
contact opnemen met ons via gillian.garritzen@innovo.nl  
 
Maak je belangstelling kenbaar! 
Maak je interesse kenbaar door een (korte) motivatie op te stellen en deze, 
uiterlijk 9 juli 2026, te versturen naar werken@innovo.nl en 
gillian.garritzen@innovo.nl  
Gesprekken voeren we het liefst nog op 10 juli 2026, dus hou een plekje vrij in je 
agenda.  
Interne kandidaten hebben een voorrangspositie. 
 
Procedure:  

- stuur jouw CV en motivatie(brief); 
- wij bespreken of jouw reactie aanleiding geeft tot een nadere 

kennismaking; 
- als dat zo is plannen we een sollicitatiegesprek met de 

benoemingsadviescommissie; 
- de richtlijnen en gedragscode zoals opgenomen in de NVP 

Sollicitatiecode zijn als uitgangspunt genomen bij het vaststellen van de 
Werving- & Selectieprocedure.   
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