INNOVO zoekt een

Lid Raad van Toezicht — profiel Bedrijfsvoering

Met jouw financiéle en bedrijfskundige expertise draag je bij aan gewoon goed onderwijs voor
ruim g.200 leerlingen in Zuid- en Midden-Limburg

INNOVO is een organisatie waar trots, openheid en vertrouwen centraal staan. We creéren een
klimaat waarin we onszelf kunnen zijn en waarin samenwerking vanzelfsprekend is. Met 43 scholen
voor primair en speciaal onderwijs in Zuid- en Midden-Limburg bieden wij gewoon goed onderwijs aan
al onze leerlingen.

Onze kernwaarden vormen de basis van ons handelen:

Vertrouwen —We hebben een positieve grondhouding en durven initiatief te tonen.
Verbinding —We doen het samen, ook als het moeilijk wordt.

Vakmanschap —We leveren kwaliteit en blijven ons ontwikkelen.

Gewoon goed onderwijs vraagt om een sterke organisatie

Bij INNOVO staat onderwijskwaliteit centraal. Onze scholen hebben ieder hun eigen kleur en karakter
en krijgen de ruimte om vanuit hun eigen context invulling te geven aan goed onderwijs. Tegelijkertijd
zijn we één organisatie, met een gezamenlijke maatschappelijke opdracht en verantwoordelijkheid.
Om onze ambities uit het koersplan 2025-2029 waar te maken, is een solide, professionele en
toekomstgerichte bedrijfsvoering essentieel. Publieke middelen moeten doelmatig en rechtmatig
worden ingezet, risico’s moeten beheerst zijn en keuzes op het gebied van bijvoorbeeld huisvesting,
digitalisering en informatievoorziening moeten bijdragen aan de continuiteit en ontwikkeling van
onze organisatie.

De Raad van Toezicht ziet erop toe dat INNOVO haar maatschappelijke opdracht duurzaam kan
realiseren. Vanwege het vertrek van één van de leden zoeken wij een nieuw lid Raad van Toezicht met
het profiel Bedrijfsvoering.

Jouw rol als toezichthouder

De Raad van Toezicht houdt integraal toezicht op het functioneren van het College van Bestuur en op
INNOVO als geheel. Daarnaast vervult de Raad van Toezicht de werkgeversrol voor het College van
Bestuur en is zij klankbord en sparringpartner.

De Raad van Toezicht bestaat uit vijf leden met complementaire expertise en werkt vanuit
vertrouwen, verbinding, vakmanschap, professionele tegenspraak en gezamenlijke oordeelsvorming.
Als lid met het profiel Bedrijfsvoering breng jij financiéle en bedrijfskundige verdieping in de Raad van
Toezicht. Je bent lid van de Commissie Bedrijfsvoering en hebt een belangrijke rol bij het toezicht op
de financiéle gezondheid, continuiteit en toekomstbestendigheid van INNOVO.

Je kijkt daarbij verder dan cijfers alleen. Je verbindt financiéle en bedrijfskundige informatie aan onze
strategie en maatschappelijke opdracht. Je stelt de vragen die nodig zijn, toetst de onderbouwing van
keuzes en helpt de Raad van Toezicht om vanuit verschillende perspectieven tot een zorgvuldig
oordeel te komen.



Wat je gaat doen

Als lid Raad van Toezicht met het profiel Bedrijfsvoering:

- Houd je toezicht op de financiéle continuiteit, doelmatigheid en rechtmatigheid van INNOVO;

- Beoordeel je onder meer de meerjarenbegroting, financiéle rapportages, risicoanalyses, interne
beheersing, treasury en het informatiemanagement;

- Houd je toezicht op strategische ontwikkelingen rondom huisvesting, ICT, digitalisering en
informatiebeveiliging;

- Benje samen met de voorzitter van de Commissie Bedrijfsvoering een belangrijk aanspreekpunt
voor de externe accountant en bespreek je onder andere de jaarrekening en managementletter;

- Ben je een kritische en constructieve sparringpartner voor het College van Bestuur op
bedrijfsmatige en strategische vraagstukken;

- Draag je vanuit jouw eigen expertise bij aan de gezamenlijke oordeelsvorming binnen de Raad
van Toezicht;

- Bezoek je jaarlijks een aantal van onze scholen, zodat de maatschappelijke opdracht waarop je
toezicht houdt ook zichtbaar en voelbaar blijft.

Wat wij graag zien in jou

Je bent een ervaren toezichthouder, bestuurder of financieel professional die zich verbonden voelt
met onze maatschappelijke opdracht en vanuit deskundigheid wil bijdragen aan de verdere
ontwikkeling van INNOVO.

Je beschikt over academisch werk- en denkniveau en hebt ruime ervaring in een
eindverantwoordelijke financiéle, bedrijfskundige of bestuurlijke functie. Je hebt aantoonbare kennis
van en ervaring met financiéle sturing, begrotingsprocessen, jaarrekeningen, risicomanagement en
governance. Ook heb je inzicht in strategische bedrijfsvoeringsvraagstukken zoals ICT en
digitalisering, informatiemanagement en vastgoed.

Ervaring binnen het onderwijs is waardevol, maar minstens zo belangrijk vinden we dat je begrijpt wat
het betekent om toezicht te houden op een complexe maatschappelijke organisatie waarin met
publieke middelen wordt gewerkt. Ervaring als toezichthouder, commissaris of lid van een
auditcommissie is een pré.

Als persoon ben je onafhankelijk en integer. Je kunt hoofd- en bijzaken onderscheiden, kijkt met een
scherpe analytische blik en bent nieuwsgierig naar het verhaal achter de informatie die je krijgt. Je
hebt gevoel voor bestuurlijke verhoudingen en weet je te bewegen in een complex krachtenveld. Je
bent rolvast en weet vanuit gepaste afstand betrokken te zijn met een goed ontwikkeld gevoel voor
het onderscheid tussen besturen en toezichthouden. Je durft kritisch te zijn zonder de verbinding te
verliezen en weet wanneer je moet doorvragen en wanneer je ruimte moet geven.

Je herkent jezelf in onze kernwaarden vertrouwen, verbinding en vakmanschap en draagt actief bij
aan een cultuur waarin professionele tegenspraak en verschillende perspectieven worden
gewaardeerd.

Je bent in staat om een recente Verklaring Omtrent Gedrag te overleggen voordat je bij ons in dienst
komt.



Goed om te weten

Als lid van de Raad van Toezicht neem je voldoende tijd voor de vergaderingen van de Raad van
Toezicht, de werkzaamheden binnen de Commissie Bedrijfsvoering, voorbereiding en
schoolbezoeken. We verwachten dat je bereid bent je blijvend te ontwikkelen als toezichthouder en
rolvast handelt vanuit de principes van goed bestuur en goed toezicht.

Affiniteit met Zuid- en Midden-Limburg en bekendheid met de dynamiek van onze regio zijn een pré.
De vergoeding is conform de geldende richtlijnen voor toezichthouders in het funderend onderwijs.

Meer informatie?

Wil je meer weten over deze toezichthoudende rol of eerst van gedachten wisselen over wat we
zoeken? Neem dan contact op met Guido Derks, voorzitter Raad van Toezicht, of Jean-Louis Bours,
vicevoorzitter Raad van Toezicht en voorzitter van de Commissie Bedrijfsvoering.

Guido Derks is bereikbaar via nummer 06-27850412 of per e-mail guido.derks@innovo.nl.
Jean-Louis Bours is bereikbaar via nummer 06-55747015 of per e-mail jean-louis.bours@innovo.nl.

Maak je belangstelling kenbaar

Herken jij jezelf in dit profiel en wil je vanuit jouw expertise bijdragen aan gewoon goed onderwijs voor

ruim 9.200 leerlingen?

Dan nodigen we je graag uit om je belangstelling kenbaar te maken.

1. Stuur jouw CV en motivatiebrief uiterlijk 25 oktober 2026 naar de bestuurssecretaris,
danielle.schaepkens@innovo.nl.

2. Wij bespreken of jouw brief en CV aanleiding geven tot een nadere kennismaking.

3. Alsdatzois plannen we een sollicitatiegesprek met de selectiecommissie op 12 november 2026
einde middag/ avond.

4. Zijn zij positief na dit gesprek? Dan vragen we referenties op.

5. Daarna wordt bezien of een tweede gesprek met (een deel van) de selectiecommissie nog
gewenstis.

Het streven is erop gericht om de procedure vé6r 1 december 2026 af te ronden.
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